.capito - Ich habe verstanden!® Eine Eintlhrung in die Leichte Sprache und andere

020322 | 020322 SF53.12z201 X Nils wdbke g
Sprachniveaus
0322 | 040322 DR1212201 Arbeits= und Tarifrecht [TW-L) Annett Rosenbaum 3
030322 | 040322 Fw/i01 11220 Landeshaushaltsrecht - Grundlagenseminar Feter ucke 5
arns2s | oo0a22 SLO312201 Aufbay\ehrgang fur Ausbild:eri-innen: Ich lerne, also I:.\in ich. Lemnférdemde Raney Keller a
Bedingungen ir Auszubildende schaffen und Beziehungen gestalten
07.03.22 | 08.03.22 DR30.2f2201 Reisekostenrecht - Aufbauseminar und ‘Workshop Gerhard Wittmer 10
070322 | 080322 PE412201 StehAufMensch-mit dem Auf und Ab im Leben kraftvoll umgehen Bdrbel Schwerin 0
07.03.22 07.03.22 GMI04{2201 Burnout erkennen und verhindern Thomas Drenckow 10
07.03.2022 | 07.03.2022 IT22 52201 Aufbaustufe 2: Excel - Makros Siedfried Timm 9
08.03.22 09,0322 IT2110z201 Word - Grundlagenseminar Jorg Schmide k]
08.03.22 08.03.22 Bwilsiz2o Das neue Bauvertragsrecht Christian Schliemann g
08.03.22 02.03.22 DR10.12201 Erstellen von tarifkonformen &Srbeitsplatzbeschreibungen ‘Woltgang Dahm 1]
08.03.22 100322 GMO52201 Gestresst und trotzdem nett Joachim Hartmann k]
10.03.22 11.03.22 Fli21i2201 Kosten- und Leistungsrechnung in der Sffentlichen Yerwaltung - Grundlagenseminar Arndt Krischok 10
10.03.22 10322 Gr02F2201 Mlir und Mitarbeitenden, Kolleginnen und Kollegen mit Achtzamkeit begegnen Petra Poschmann T
14.03.22 15.03.22 IT24.%2201 PowerPoint - Grundlagen Jirg Schmidt 12
14.03.22 15.03.22 IT312201 Bildbearbeitung mit Adobe Photoshop - Grundlagenseminar Heike Buske 10
14.03.22 15.03.22 PE20.12201 In festgefahrenen Situationen neue Tiiren offnen -Konflikte 1&sen und sicher verhandeln- Roland Diehl 7
14032z | 0322 FRz0Z201 Dieesk alation und Kirpersprache Mar’;g‘::;z:f"“ 10
15.03.22 15.03.22 PKI12.212201 Social Media - Grundlagen Matthias Hufmann 10
16.03.22 170322 Bwidfzz02 Unterschwellenvergabeordnung [UYVgO] - Grundlagenseminar Erik Marschner ]
16.03.22 7.03.22 GMO2.2iz201 Zeit- und Selbstmanagement Kerstin Seidel [
16.03.22 17.03.22 GI3412201 Betriebliches Eingliederungsmanagement [BEM) als Chance nutzen Klaus Klose-Diwo 3
21.03.22 220322 T2z 31220 Aufbaustufe 2:Excel - Arbeiten mit groBen Datenmengen [Datenbanken]) Siedfried Timm L]
20322 20322 SFE0. 712201 Gleichstellungsreleyanten Beteiligungs- und Mitwirkungstatbest ande Inge Horstkotter 7
21.03.22 21.03.22 WRO0M220 Beurteilung=s=pielraum und Ermessen [digitale Durchfiihrung) Thomas Krummrey 18
220322 230322 FEILIW2201 Kommunikation fiir Fihrungskrdfte - Das Mitarbeitendengesprich Mancy Keller 4
22.03.22 23.03.22 IT22.112202 Excel - Grundlagenseminar Jorg Schmide 5
22.03.22 23.03.22 SFS0.8z201 Gendergerechte Stellenbesetzung Inge HorstkStter 10
220322 | 220322 Flogiz201 Fijhren mit Humor Thomas Drenckow E
220322 22.03.22 SF42.202201 Ausbildung von Brandschutzhelferinnen und -helfern Karl-Heinz Krohn 10
23.03.22 24.03.22 GrIFIZ201 Gesunde wertschitzende (Selbst)Fiikrung Bérbel Schwerin 10
240322 25.03.22 GI0EI2203 Stress begegnen durch Bewegung und Entspannung (digitale Durchfijhrung) Fetra Poschmann 10
24.03.22 24.03.22 SFS0.912201 wWorkshop , frilhzeitige Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten® Inge Horstkotter 10
258.03.22 23.03.22 FEO9.12201 Modulares Filhrungstraining - Madul 1: Maotivation - Kommunik ation - Delegation - Entwicklung ‘Wolfgang Rieetz 6
28.03.22 29.03.22 Fiwil.24220 Landeshaushaltrecht - Aufbauseminar und Workshop Peter Ucke 5
259.03.22 30.03.22 PrO4.1Z201 Monverbale Kommunikation: Korpersprache wahrnehmen, deuten und nutzen Andreas Bohn 8
29.03.22 29.03.22 GMOTIZ202 IMein personliches Gesundheitsmanagement 50 Ralf Kleinow b
21.03.22 01.04.22 GR0E{2204 Stress begegnen durch Bewegung und Entspannung Petra Poschmann &
310322 01.04.22 Pr13.1f2201 Stimm- und Sprechtraining Andreas Bohn 8




