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Die nachfolgende Erklärung dient der Erläuterung von Auswirkungen der Corona-Pandemie auf die Tätigkeiten und/ oder den Arbeitsumfang der aus Zuwendung finanzierten Projektmitarbeitenden. 
Ausführliche Hinweise zu Regelungen im Zusammenhang mit den Auswirkungen des Corona-Virus auf die Projektumsetzungen und Abrechenbarkeit von Personalausgaben in ESF-geförderten Projekten sind auf der Homepage des LAGuS dargestellt
(https://www.lagus.mv-regierung.de/Foerderungen/Sonderregelungen-im-Zusammenhang-mit-der-Corona%E2%80%93Pandemie/)
	Erklärung über den Einsatz des Projektmitarbeitenden


1. Zuwendungsempfänger 
	Name
	     

	Anschrift:
	     
PLZ
	     
Ort

	
	     
Straße
	     
Hausnummer

	Projekttitel:
	     

	Aktenzeichen:
	ESF/14-     


2. Angaben zu dem Projektmitarbeitenden
	Name, Vorname:
	     

	Die nachfolgende Erklärung umfasst folgenden Zeitraum (max. bis 31. Juli 2020):
	von:                     bis:      


(A)

	Der o.g. Projektmitarbeitende konnte aufgrund der coronabedingten Auswirkungen seine Tätigkeiten nicht oder nicht vollständig in dem in der Zuweisung festgelegten Umfang erbringen.

	trifft zu
	
	dann weiter mit (B)

	trifft nicht zu
	
	dann weiter mit (E)


(B)

	Welche Tätigkeiten hat der Projektmitarbeitende ausgeführt? (Soll-Ist-Vergleich unter Berücksichtigung der Arbeitsplatzbeschreibung)? 


	Der Projektmitarbeitende hat keine Tätigkeiten ausgeführt:
	

	Die projektbezogenen Tätigkeiten wurden in alternativer Durchführungsform umgesetzt:
	

	Der Projektmitarbeitende hat anderweitige, projektfremde Tätigkeiten umgesetzt:
	


	Erläuterung zu den Tätigkeiten (ggfs. gesondertes Beiblatt beifügen)

	     



(C)
	Soll der in dem o. g. Zeitraum nicht erbrachte Umfang der Tätigkeit im Rahmen der Abrechnung geltend gemacht werden?


	trifft zu 
	
	dann weiter mit (D)

	trifft nicht zu
	
	dann weiter mit (E)


(D)
	Die Abrechnung der Personalausgaben für den in der Zuweisung festgelegten Arbeitsumfang ist unter Berücksichtigung von weiteren Voraussetzungen möglich. Dazu sind nachfolgende Angaben zu tätigen:

	Der Zuwendungsempfänger hat für den Arbeitsausfall des Projektmitarbeitenden keinen Anspruch auf Kurzarbeitergeld:
	 FORMCHECKBOX 
  Es besteht ein Anspruch auf

        Kurzarbeitergeld.

 FORMCHECKBOX 
  Es besteht kein Anspruch auf

        Kurzarbeitergeld.

           (Sollte ein entsprechender Ablehnungsbescheid der  

           Bundesagentur für Arbeit vorliegen, bitte diesen mit   

           einreichen.)

	Der Projektmitarbeitende hat für den Verdienstausfall keinen Anspruch gemäß § 56 Infektionsschutzgesetz (IfSG) auf Entschädigungszahlung:
	 FORMCHECKBOX 
  Es besteht ein Anspruch auf

        Entschädigungszahlung.

 FORMCHECKBOX 
  Es besteht kein Anspruch auf

        Entschädigungszahlung.

          


(E) Erklärungen des Zuwendungsempfängers und des Projektmitarbeitenden:

Es wird erklärt, dass
(1) die vorstehenden Angaben und Erklärungen sowie in den Anlagen enthaltenen Dokumente vollständig und richtig sind.
(2) mir bekannt ist, dass unwahre bzw. unrichtige Angaben eine Strafbarkeit nach § 263 Strafgesetzbuch (Betrug) oder § 264 Strafgesetzbuch (Subventionsbetrug) zur Folge haben können. Die Angaben und Erklärungen sind subventionserheblich im Sinne von § 264 Strafgesetzbuch.
(3) der Einsatz des Projektmitarbeitenden in veränderten projektbezogenen bzw. projektfremden Tätigkeiten nicht anderweitig finanziert wurde.
	     ,      
Ort, Datum
	     
Name in Druckbuchstaben
	Unterschrift des Projektmitarbeitenden


	     ,      
Ort, Datum
	     
Name in Druckbuchstaben
	Rechtsverbindliche Unterschrift des Zuwendungsempfängers/


	Stempel


Hinweise:

Für weitere Auswirkungen in der Projektumsetzung wird auf die Mitteilungspflichten nach den Nebenbestimmungen des Zuwendungsbescheides verwiesen.
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